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Ozet: Bu calismanin amaci, Halk Egitim Merkezleri biinyesinde diizenlenen kurslarin kadinlarin ekonomik ve sosyal hayata
katihmi Gzerindeki etkilerini incelemektir. Yaygin egitim kapsaminda faaliyet gosteren Halk Egitim Merkezleri, kadinlarin
mesleki beceriler kazanmalarini, kisisel gelisimlerini desteklemelerini ve toplumsal yasama daha aktif katim saglamalarini
amaclamaktadir. Kurslar, basta mesleki-teknik olmak lzere sosyal, kilturel, kisisel gelisim ve hobi odakli alanlarda da
sunulmaktadir. Mesleki kurslar, bireylerin is becerilerini gelistirmeye ve meslek sahibi olmaya yonelik programlardir. Halk
Egitim Merkezleri ayni zamanda hobi olarak sanat ve sosyal beceriler gelistirmek icin de kurslar agarlar. Bu kurslar,
katihmcilara hem bos zamanlarini degerlendirme hem de ilgi alanlarini gelistirme firsati vermektedir. Halk Egitim Merkezleri,
bireylerin yasamlari boyunca 6grenmeye devam edebilmeleri igin firsatlar saglar. Okuma-yazma, dil, bilgisayar, sanat, kltir
ve spor gibi farkli alanlarda kurslarla kisisel ve profesyonel beceriler gelistirilir. Arastirmada, mesleki ve teknik kurslar ile hobi
ve sosyal icerikli kurslarin kadinlarin istihdam edilebilirligi, gelir elde etme imkanlari, ekonomik bagimsizliklari ve sosyal katihm
dizeyleri Gzerindeki etkileri ele ahinmistir. Calismada ilgili literatir taramasi yapilmis ve Halk Egitim Merkezleri kurslarina
katilan kadinlarin deneyimleri derinlemesine degerlendirilmistir. Elde edilen bulgular, Halk Egitim Merkezi kurslarinin
kadinlarin mesleki yeterliliklerini artirarak isgliciine katiimlarini destekledigini, ek gelir elde etmelerine ve ekonomik
bagimsizliklarini gliglendirmelerine imkanlar sundugunu goéstermektedir. Ayrica kurslarin kadinlarin 6zglvenini yikselttigi,
sosyal gevrelerini genislettigi ve toplumsal aidiyet duygularini gliclendirdigi tespit edilmistir. Halk Egitim Merkezleri tarafindan
sunulan yaygin egitim faaliyetleri, kadinlarin gl¢lenmesi, toplumsal bitiinlesmenin saglanmasi ve toplumsal kalkinmanin
desteklenmesi agisindan énemli bir arag olarak degerlendirilmektedir. Bu kurslarin gesitlendirilmesi ve kadinlarin kurslara
erisiminin artiriimasi toplumsal ve ekonomik fayda agisindan kritik dneme sahiptir.

Anahtar Kelimeler: Halk Egitim Merkezleri, Yaygin Egitim, Kadinlarin isgiiciine Katilimi, Sosyal Katilim

The Impact of Public Education Center Courses on Women’s Participation in
Economic and Social Life

Abstract: The aim of this study is to examine the effects of the courses organized within the Public Education Centers on
women’s participation in economic and social life. Operating within the scope of non-formal education, Public Education
Centers aim to help women acquire vocational skills, support their personal development, and encourage more active
participation in social life. The courses offered include not only vocational and technical training but also social, cultural,
personal development, and hobby-oriented programs. Vocational courses are programs aimed at helping individuals develop
job skills and acquire a profession. Public Education Centers also offer courses to develop artistic and social skills as a hobby.
These courses provide participants with the opportunity to both make use of their free time and develop their interests.
Public Education Centers provide opportunities for individuals to continue learning throughout their lives. Through courses
in various fields such as literacy, language, computer skills, arts, culture, and sports, both personal and professional skills are
developed. In the study, the effects of vocational and technical courses, as well as hobby and social courses, on women's
employability, income-generating opportunities, economic independence, and levels of social participation were discussed.
In the study, a review of the relevant literature was conducted and the experiences of women participating in the courses of
Public Education Centers were evaluated in depth. The findings indicate that Public Education Center courses support
women’s participation in the labor force by enhancing their vocational qualifications and provide opportunities for additional
income generation and strengthening economic independence. Moreover, the courses were found to increase women'’s self-
confidence, expand their social networks, and strengthen their sense of social belonging. Non-formal education activities
offered by Public Education Centers are considered an important tool for empowering women, promoting social integration,
and supporting social development. In this context, diversifying these courses and increasing women’s access to them are of
critical importance in terms of social and economic benefits.
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1. GIRIS

Gunldmiizde yasanan hizli toplumsal ve ekonomik degisimler, bireylerin yasam boyu 6grenme siireglerine
katilimini zorunlu héale getirmistir. Bu baglamda halk egitim merkezleri, bireylerin kisisel, mesleki ve toplumsal
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gelisimlerini destekleyen 6nemli bir egitim alani olarak 6ne ¢ikmaktadir. Halk egitimi; yetiskinlere ve 6rgiin egitim
disinda kalan bireylere planli bir bicimde meslek ve beceri kazandirmayr amaglayan egitim faaliyetlerini
kapsamaktadir (Turkoglu & Uga, 2011). Bu faaliyetler, bireylerin istihdam edilebilirligini artirmanin yani sira
toplumsal uyum ve kalkinmaya da katki saglamaktadir. Dolayisiyla halk egitimi, yalnizca bireysel ihtiyaclara degil,
ayni zamanda toplumun degisen gereksinimlerine yanit veren dinamik bir egitim sireci olarak
degerlendirilmektedir.

Tlrkiye’de yaygin egitim faaliyetleri, bireylerin 6rgiin egitim disinda kalan 6grenme gereksinimlerini karsilamay!
amaclayan onemli bir egitim alanini olusturmaktadir. Kadinlarin egitimi tizerine 6zellikle yetiskinlerin egitiminde
aktif roli olan kurumlarin basinda Halk Egitim Merkezleri bulunmaktadir. Halk Egitim Merkezleri, Milli Egitim
Bakanligl Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudiirligii’'ne bagl yaygin egitim kurumlarndir (Aksoy, 2013). Halk Egitim
Merkezleri (HEM), her yas grubundan bireye Ucretsiz ve erisilebilir egitim olanaklari sunarak hayat boyu 6grenme
anlayisinin yayginlasmasina katki saglamaktadir (MEB, 2022). Halk Egitim Merkezleri araciligiyla yuratilen bu
faaliyetler, bireylerin mesleki, sosyal ve kiltlrel gelisimlerini desteklemenin yani sira toplumsal kalkinma siirecine
de onemli katkilar sunmaktadir.

Halk Egitim Merkezleri; mesleki ve teknik, sosyal, klltiirel ve kisisel gelisim alanlarinda agilan kurslar araciligiyla
bireylerin bilgi ve becerilerini gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu kurslar, bireylerin istihdam edilebilirliklerini
artirmanin yani sira toplumsal yasama katilimlarini da desteklemektedir. Ozellikle kadinlara yonelik olarak
diizenlenen kurslar, kadinlarin ekonomik bagimsizlik kazanmalari, isglicine katiimlarinin artmasi ve sosyal
hayatta daha aktif roller Ustlenmeleri agisindan énemli bir isleve sahiptir.

Ozellikle &rgiin egitim ve istihdam olanaklarindan yoksun kalan kadinlarin yetiskin egitimi yoluyla
gliclendirilmesinde, Halk Egitim Merkezleri 6nemli bir aracgtir. Kadinlarin bu merkezlerdeki kurslara katilimi,
Ulkenin refah dizeyinin artmasiyla dogrudan iliskilidir ve ayni zamanda kadinlarin egitim, saglik ve karar alma
sureglerine esit katilimini saglayarak toplumsal hizmetlerden faydalanmalarini artirir (Balci, 2021).

Bu calisma, Halk Egitim Merkezlerinde acilan kurslarin kadinlarin ekonomik ve sosyal yasama katiliminda etkilerini
incelemek amaclanmaktadir.

2. YONTEM

Bu ¢alismada ilgili literatuir taramasi yapilmis ve Halk Egitim Merkezleri kurslarina katilan kadinlarin deneyimleri
incelenmistir. Yerli ve yabanci kaynaklardan elde edilen bilgiler dogrultusunda kavramsal analiz yapiimistir.
Sayisal veri analizi yapilmamis, ¢alisma teorik olarak agiklanmigtir.

3. HALK EGiTiM MERKEZi KURSLARININ TURLERi

Mesleki ve Teknik Kurslar; Mesleki ve teknik kurslar, bireylerin istihdam edilebilirligini artirmaya yénelik olarak
diizenlenmektedir. Bu kurslar araciligiyla katihmcilar, is giicii piyasasinda talep edilen temel mesleki becerileri
kazanmaktadir. Halk Egitim Merkezlerinde yaygin olarak agilan kurslar arasinda bilgisayar isletmenligi, ev tekstili,
kadin giysileri dikimi, geleneksel el sanatlari ve aricilik gibi alanlar yer almaktadir (MEB, 2021). Bu kurslar, ézellikle
kadinlarin ev temelli iretim yapabilmelerine, gelir getirici faaliyetlerde bulunmalarina ve girisimcilik siireglerine
katilmalarina olanak saglamaktadir.

Sosyal, Kiiltiirel ve Hobi Amagh Kurslar; Halk Egitim Merkezleri aracili§lyla bireylerin sosyal ve kulturel
gelisimlerini desteklemeyi amaglamaktadir. El sanatlari, mizik, resim, halk oyunlari, fotografcilik, tiyatro, yabanci
dil ve spor gibi cesitli alanlarda sunulan bu kurslar, bireylerin sosyal etkilesimlerini artirmakta; ayni zamanda
Ozglven gelisimlerine 6nemli katkilar saglamaktadir (UNESCO, 2016).

4. KADINLARIN iSGUCUNE VE SOSYAL HAYATA KATILIMI

4.1. Kurslara Katilimda Kadinlarin Orani

Halk Egitimi Merkezleri blinyesinde acilan kurslara katilan bireylerin 6nemli bir bolimini kadinlar
olusturmaktadir. Milli Egitim Bakanligi verilerine gore 2022 yilinda kursiyerlerin yaklasik %67’sinin kadin oldugu
belirtiimektedir. Ayrica bazi resmi agiklamalarda bu oranin %70’e kadar ulastigi ifade edilmektedir (MEB, 2022).
Bu bulgular, yaygin egitim faaliyetlerinin kadinlar agisindan erisilebilir, yaygin ve tercih edilen bir 6grenme alani
oldugunu ortaya koymaktadir.
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Kadinin toplumdaki yeri tartisma gerektirmemektedir. Kadinlar gegmisten gliniimiize toplumlarin sosyal, kiltirel
ve ekonomik yasamlarinda katki saglamistir. Kadinlarin ekonomik hayata dahil olmalari oldukg¢a eski zamanlara
dayanmaktadir. ilk c¢aglardan itibaren calisma yasaminda bulunmaktadir. Kadinin galismasi aile iginde esit
sartlarin saglanmasi adina 6neme sahipken zaman zaman da kendi ayaklarinin tizerinde durmalari adina oldukga
degerlidir. Kadinin sosyal hayatta varligi, hayata bakiglarinin degismesine ve gelistirmesine imkan saglamaktadir
(Sahan vd., 2014).

Halk Egitim Merkezlerinde sunulan kurslar, kadinlarin yalnizca mesleki becerilerini gelistirmelerine degil, ayni
zamanda kisisel ve sosyal agidan gliclenmelerine de katki saglamaktadir. Bigki-dikis, tekstil, bilgisayar ve yabanci
dil gibi alanlarda edinilen beceriler, kadinlarin is bulma olasiliklarini artirmakta ve ekonomik bagimsizlik
kazanmalarina destek olmaktadir (TUIK, 2021). Hayat boyu 6grenme anlayisiyla yiiriitiilen bu egitimler, kadinlarin
Uretken bireyler olarak ekonomik hayata katilimini tesvik etmekte ve toplumsal cinsiyet esitliginin gliclenmesine
katki sunmaktadir.

Kadinlarin toplumsal cinsiyet rolleri nedeniyle ev igindeki islerde daha gok ¢alismasi ve buna bagli olarak istihdam
disinda kalmasi agilan bu kurslara katihmini saglamaktadir. Fakat bu durum kadinlarin istihdam edilebilirliklerine
katki saglamaktan cok, ev icindeki ihtiyaclari karsilamalarina destek olmaktadir. Aslinda kadinlarin bu kurslara
katilma nedenlerinin en 6nemli sebebi istihdam olmaktir (Pala & Sahan, 2019). Ayni sekilde Kaya & Altan’in (2020)
yapmis olduklari ¢alismada kadinlarin toplumsal cinsiyet rollerinin kurslara katilmasinda ve talepte bulunulan
kurslarin farkhliginda belirleyicilik gésterdigi gorilmektedir.

Meslek edindirme bakimindan kadin kursiyerlerin kurslara gelme amaci incelendiginde istihdamin en 6nde gelen
sebep oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Katilimcilarin 6nemli oranda istihdam amaciyla kurslara katildigi goriilmektedir.
issiz olan insanlarin meslek edindirme kurslarini bir istihdam araci olarak gérdiikleri belirlenmistir. Sen’in (2016)
yapmis oldugu calismada meslek edindirme kurslarinin istihdam saglama, kalkinma ve meslek edinme gibi
konularda toplum ekonomisi igin olumlu yénde etkisinin varligi saptanmistir. Bunlara ilaveten meslek edindirme
kursuna devam eden kadin kursiyerler kurslara katilmazdan 6nce meslek edindirme kurslarinin istihdam durumu
hakkinda arastirmalar yaparak katilim saglamaktadir. Meslek edindirme kursuna devam eden kadinlar, genellikle
bu kurslarin mesleklerini yapmalarinda yeterli egitimi verdigini ve egitimcilerin yeterli oldugunu distinmektedir.
Ayrica kendilerini kurslardan aldiklari egitimle sinirlamayarak bu alanda gelismek istemektedirler. Genel olarak
katihmcilar halk egitim meslek edindirme kurslarinin egitim kalitesinin yeterli ve memnun edici oldugunun
inancindadirlar (Pala & Sahan, 2019).

GUnumiz kosullarinda insanlarin istihdama katilimi sliphesiz ki yapmayi disindiga isin egitimini almasiyla
saglanacaktir. Bu nedenle kadinlarin meslek egitimi almasina ihtiya¢c duyulmaktadir. Alinan bu egitim ile
istihdama katilmalari oldukca kolay olacaktir. Diinyadaki gelismis Glkelerin mesleki egitim sistemlerinde mesleki
egitimin isglicinin istihdam edilebilirligini saglamada son derece 6nemli bir sosyal politika araci oldugu
anlasiimaktadir. Ayrica istihdam yapilari incelendiginde, istihdamdaki isgliciine sahip kisilerin biyik oranda
mesleki egitim almis olduklari gérilmektedir (Oksiiz, 2007). Tiirkiye’de yetiskin egitimi niifusa gére yaklasik %3
civarinda ve arttirilmasina gereksinim duyulmaktadir. Halk egitimi kapsaminda yapilan ve yapilacak olan butiin
meslek edindirme kurslari insanlara fayda saglayacak kurslar olmalidir (Tirkoglu & Uga, 2011).

Ozellikle Halk Egitim Merkezi kurslarina katilan kadinlarin yas araliklari genellikle 23-44 yas araliginda degismekte,
is glicl piyasasinda istihdam olabilecek aralikta bulunmaktadir. Kurslara katilim gdsteren kadinlarin kurslarda
dogru sekilde yonlendirilmeleri hem is giicli piyasasinin ihtiyaclarini cevaplayacak hem de istihdam olmasina
olanak saglayacaktir (Yapar & Sentirk, 2022).

Mesleki ve teknik kurslara talebin daha ¢ok olmasi kadinlarin beceri kazanarak istihdam edilebilirligini artirma
¢abasi olarak goriinmesine ragmen bu durum kadinlarin ev ekonomisine katki saglayacak tiirde kurslara
yoneldikleri goriilmektedir. Bunun temel nedeni 6ncelikle ev ici gereksinimlerini daha uygun fiyata Gretme gayreti
oldugu soylenebilir. Kadinlar kendilerini daha kolay ifade ettikleri anne ve biyilikannelerinden gordikleri 6rgd,
dikis, nakis gibi kurslari en ¢ok tercih etmeleri ve ayrica bos zamanlarini degerlendirmek ve sosyallesmek amaciyla
kurslara katihm sagladiklari gorilmektedir (Yapar & Sentiirk, 2022).
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5. YAYGIN EGiTiMiN TOPLUMSAL ETKiSi

5.1. Hayat Boyu Ogrenme

Hayat boyu 6grenme, bireyin yasaminin baslangicindan sonuna kadar devam eden dinamik bir siire¢ olup, 6rgin
egitimin yas ve mekana bagli sinirlamalarinin 6tesinde, egitim yoluyla edinilen bilgi, beceri, tutum ve davranislarin
timinG icermektedir. (Samanci & Ocakcl, 2017). Bu siireg, insana ve bilgiye yapilan yatirimin artmasina katki
saglamakta ve bireylerin yasamlarini sirdirebilmeleri icin gerekli olan temel nitelikleri kazanmalarini
desteklemektedir (Guleg vd., 2012).

Halk Egitim Merkezleri, bireylerin yasam boyu 6grenme sirecine aktif olarak katilmalarini destekleyen 6nemli
kurumlardir. Bu merkezlerde sunulan okuma-yazma, dijital okuryazarlik, sanat, kiltlir ve spor kurslari,
katilimcilarin kisisel ve mesleki gelisimlerini stirekli olarak siirdirmelerine imkan tanimaktadir (UNESCO, 2016).
Bu tir egitim firsatlari, bireylerin bilgi ve beceri diizeylerini artirarak toplum iginde daha etkin bir rol almalarini
saglamaktadir.

5.2. Belgelendirme ve Resmi Taninirhk

Halk Egitim Merkezleri tarafindan diizenlenen kurslari basariyla tamamlayan bireylere verilen sertifikalar, e-
Devlet sistemi Uizerinden erisilebilir hale getirilmistir. Bu uygulama, belgelerin resmi gegerliligini artirmakta ve
ozellikle istihdam siireglerinde kullaniimasini kolaylagtirmaktadir. Boylece yaygin egitim, yalnizca bireysel gelisimi
degil, ayni zamanda ekonomik katilimi da desteklemektedir.

5.3. Toplumsal ve Kiiltiirel Katki

Yaygin egitim, bireylerin 6rglin egitim disinda, yasam boyu 6grenme anlayisiyla bilgi, beceri ve degerler
kazanmasini saglayan 6nemli bir egitim trtdir. Bu egitim modeli; halk egitim merkezleri, kurslar, seminerler,
sivil toplum kuruluslari ve yerel yénetimler araciligiyla toplumun her kesimine ulasmaktadir (MEB, 2018). Yaygin
egitimin toplumsal ve kultlrel hayata katkilari oldukga genistir.

Halk egitim merkezlerinde yiritilen kurslar, yerel diizeyde kiiltiirel yasamin canlanmasina 6nemli katkilar
sunmaktadir. Bireyler bu kurslara katilarak hem sosyal etkilesimlerini artirmakta hem de toplumsal aidiyet
duygularini gliclendirmektedir. Bu durum, toplumun sosyal batinliginin saglanmasi ve kultlrel cesitliligin
korunmasi agisindan dnemli bir rol oynamaktadir (Ozdemir, 2015).

Yaygin egitim, bireylerin toplumsal yasama aktif katilmini artirmaktadir. Okuma-yazma kurslari, mesleki egitimler
ve kisisel gelisim programlari sayesinde bireyler kendilerine olan giivenlerini gelistirmekte ve sosyal hayatta daha
etkin roller Gstlenmektedir. Ozellikle dezavantajli gruplarin (kadinlar, yaslilar, issizler ve engelliler) toplumsal
yasama katilimini destekleyerek sosyal esitsizliklerin azaltilmasina katki saglamaktadir. Ayrica demokrasi, insan
haklari ve vatandaslik bilincini gliclendirerek toplumsal dayanisma ve birlik duygusunu pekistirmektedir.

Yaygin egitim, kultlrel degerlerin korunmasi ve gelecek kusaklara aktarilmasinda da énemli bir isleve sahiptir.
Geleneksel el sanatlari, halk oyunlari, miizik ve yerel kiltire yonelik kurslar, kiiltlrel mirasin yasatilmasina katki
saglamaktadir. Bunun yani sira farkli kiltirleri tanitan etkinlikler araciligiyla hosgéru, kiltlrel gesitlilik ve karsihkli
anlayis gelismekte; bdylece kiltlrlerarasi iletisim gliclenmektedir (Guven, 2012).

6. SONUC

Halk Egitim Merkezleri, Turkiye’de yaygin egitim sistemi icerisinde kadinlarin ekonomik ve sosyal hayata katilimini
destekleyen onemli kurumlardan biridir. Bu ¢alismada, Halk Egitim Merkezlerinde sunulan kurslarin kadinlarin
mesleki beceri kazanimlari, istihdam olanaklari ve sosyal gliclenmeleri Gizerindeki etkileri literatir temelinde ele
alinmigtir. Elde edilen bulgular, s6z konusu kurslarin kadinlarin yasam boyu 6grenme siireglerine katilimini
artirdigini ve bireysel gelisimlerini destekledigini gostermektedir.

Mesleki ve teknik kurslar araciligiyla kadinlar is giicli piyasasinda talep edilen becerileri edinme ve gelir getirici
faaliyetlerde bulunma firsati yakalamaktadir. Ozellikle bicki-dikis, tekstil, el sanatlari ve bilgisayar kurslari,
kadinlarin hem istihdam edilmesine hem de kendi islerini kurabilmelerine olanak saglamaktadir. Bu durum,
kadinlarin ekonomik bagimsizlik kazanmalarina ve Uretken bireyler olarak toplumsal yapida daha goriiniir hale
gelmelerine katki sunmaktadir.

Yancar (2014), Halk Egitim Merkezlerinde diizenlenen mesleki ve teknik kurslara devam eden yetiskinlerle yaptig
ylksek lisans g¢alismasinda meslek edindirme kurslarina katilanlarin ¢ogunun kadin, 36 yasin Uzerinde, evli ve
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cocuklu olduklari tespit edilmistir. Kadinlarin bu kurslari tercih etmelerinin nedenleri bireysel yeteneklerini
gelistirmek ve meslek edinmek veya meslegini gelistirmek seklinde belirlenmistir.

Yakut (2015) ise yapmis oldugu yiiksek lisans ¢alismasinda istanbul’un 11 ilcesinde yerel yoneticilere yari
yapilandiriimis sorular sormustur. Calismanin sonucu olarak meslek edindirme kurslarina katilim i¢in herhangi bir
engeli olmamasina karsin kadinlarin cinsiyetgi roller takildigini, bu cinsiyetgi rollerin yok edilmesinde Halk egitim
meslek edindirme kurslarinin etkisinin oldugu belirlenmistir.

Oncelikle 6rgiin egitim ve istihdam imkanlari digsinda kalmis kadinlar icin yetiskin egitimi &nemli bir aractir ve Halk
Egitim Merkezlerindeki kurslara katilim ile Glkenin refah diizeyinin artirilmasi dogrudan baglantilidir. Kadinlarin
egitim hizmetlerine erisimleri, baska hizmetlere de ulasmalarina imkan saglayacaktir. Bu ise kadinlarin erkekler
ile esit olarak egitim, saglik, karar alma mekanizmalarina katilim gibi hizmetlerden yararlanmasina sebep olacaktir
(Balci, 2021)

Bunun yani sira sosyal, kiltiirel ve hobi amagh kurslar, kadinlarin 6zglivenlerinin artmasina, sosyal iliskilerinin
guclenmesine ve toplumsal hayata daha aktif katilmalarina yardimci olmaktadir. Halk Egitim Merkezleri
blnyesinde yuritilen bu faaliyetler, kadinlarin yalnizca ekonomik degil; ayni zamanda sosyal ve kiltirel agidan
da guiclenmelerini desteklemektedir.

Sonug olarak, Halk Egitim Merkezleri tarafindan sunulan yaygin egitim kurslarinin, kadinlarin isgiictine katilimini
artirmada, toplumsal cinsiyet esitliginin gliclendirilmesinde ve sosyal biitiinlesmenin saglanmasinda énemli bir
role sahip oldugu soylenebilir. Bu baglamda, kadinlara yoénelik kurslarin gesitlendirilmesi, erisilebilirliginin
artiriilmasi ve istihdamla daha gilicli bicimde iligkilendirilmesi, yaygin egitimin toplumsal etkisini artiracaktir.
Gelecek g¢alismalarda, nicel verilerle desteklenen saha arastirmalarinin yapilmasi, Halk Egitimi Merkezlerinin
kadinlar Gzerindeki etkisinin daha kapsamli bigimde degerlendiriimesine katki saglayacaktir. Meslek edinme
kurslarina katilan kadinlarin istihdam beklentileri bulunmaktadir ve kurslardan memnuniyet duyduklari, bu
kurslarin glinliik hayatlarina destek sagladigi, cevrelerine olumlu etkisi bulundugu séylenebilir.
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